AIDA - ZEITWIRSCHAFTSSYSTEM

Zeit und Geld sparen mit der Zeiterfassung

4H°
AIDA ORGA ==

GeschaftsfUhrungssysteme

AIDA -Fakten auf einen Blick

p Modul:

AIDA - Zeitwirtschaft

Produktreihe:

Human Resource Management
Automatisierungsgrad:

90 - 95%

Wertschopfungsfaktor:

1,2

Amortisationszeit:

6 - 8 Monate

Zeitersparnis pro Monat/Bedienkraft:
ca. 40 - 70% im Vergleich zur herkdmm-
lichen Abwicklung

Preis:

ab 1480€

AIDA - Zeitwirtschaftssystem
mehr als eine reine Arbeitszeiterfassung

ARBEITSZEITERFASSUNG IST AB 2020
PFLICHT, SAGT DAS EUGH-URTEIL

Vielen Unternehmen ist noch gar nicht be-
wusst dass die gesetzliche Pflicht besteht
eine Zeiterfassung zu fihren. Der Europai-
sche Gerichtshof entschieden, dass Arbeit-
geber ab 2020 ein System haben mussen,
um die geleistete Arbeitszeit zu erfassen
(Urt. v. 14.05.2019).

AIDA entwickelt schon seit 45 Jahren pro-
fessionelle Losungen fir die Zeitwirtschaft
und viele angrenzende Bereiche, die den
Arbeitsalltag erheblich effizienter gestalten.
Mit den AIDA-Modulen haben Sie rund um
die Uhr Assistenten, die lhnen lhr Tagesge-
schaft erleichtern und niemals krank sind.

DAS AIDA-ZEITWIRTSCHAFTSSYSTEM

AIDA stellt fiir Sie aus seinem grof3en Port-
folio an Hard- und Softwaremodulen lhre
optimale Ldsung fir eine einfache, schnelle
und gunstige Abwicklung zusammen. Fur
die Zeiterfassung konnen Sie wahlen, ob
die Mitarbeiter mit Ausweis oder lieber bio-
metrisch, z. B. mit einem Fingerprintleser
an stationaren Terminals oder am eigenen
PC mit AIDA-Web bzw. liber die AIDA-App
buchen sollen. Letzteres ist besonders
durch die Mobilitdt eines Smartphones fir
externe Mitarbeiter wie Monteure, Kraft-
fahrer, Aulendienstler oder Mitarbeiter im
Homeoffice interessant. Auch Kostenstel-
len-, Projekt- und Auftragszeiten kénnen
einfach in Echtzeit oder auch im Nachhin-

info@aida-dortmund.de

ein erfasst werden. Die Bedienung der Ter-
minals sowie der Weboberflache oder App
ist sehr leicht und intuitiv.Mit verstandlichen
Symbolen kénnen die Mitarbeiter durch
Auswahlmenils navigieren, um Auskinfte
zu ihren personlichen Kontostanden zu er-
halten.
BERECHNUNGEN, AUSWERTUNGEN
UND ANDERE TOOLS

Die Buchungen der Mitarbeiter werden
von AIDA anhand lhrer Vorgaben und der
vor-definierten Einstellungen automatisch
verarbeitet. Mit der speziellen AIDA-Kon-
tenrechnung werden auch die komplexes-
ten Arbeitszeit- und Schichtmodelle schnell
und fehlerfrei berechnet.

Die Ergebnisse kdnnen uber AIDA-Schnitt-
stellen direkt an lhren Steuerberater oder
Lohn- und Gehaltssysteme tibergeben wer-
den. Alle gangigen Lohn- und Gehaltspro-
gramme werden von AIDA unterstitzt. Um-
fangreiche Statistiken und Auswertungen
kénnen sofort per Mausklick generiert wer-
den. Somit entfallen die fir das Personal-
biro zeitaufwendigen und fehleranfalligen
Arbeiten zur Berechnung. Auflerdem wird
auch weniger Papier und Zettelwirtschaft
erzeugt und hin und her geschickt.

Sowohl den Mitarbeitern als auch den Vor-
gesetzten steht der AIDA-Web-Self-Service
zur Verfugung. Hier kénnen Sie Buchungen
vornehmen und Antrage z. B. fir Urlaub,
Nacherfassungen oder Buchungskorrektu-
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ren erstellen. Uber die Mitarbeiterauskunft
haben Ihre Mitarbeiter Einsicht in relevante
Daten sowie in Kalenderlbersichten.

AIDA HAT DIE RICHTIGE LOSUNG

AIDA ist modular aufgebaut. Sie brauchen
fur lhre Lésung nur die Module, die Sie
aktuell bendtigen. Wenn lhr Unternehmen
wachst, haben Sie die Sicherheit, dass |hr
AIDA-System mit den vielen weiteren Mo-
dulen jederzeit auf die zukunftigen Bedurf-
nisse angepasst werden kann.

Warten Sie nicht, bis der deutsche Gesetz-
geber aktiv wird, sondern nutzen Sie heu-
te schon die vielen Vorteile von AIDA und
schaffen damit eine optimale Firmenorgani-
sation mit hoher Kosteneinsparung.

Probieren Sie es einfach aus mit der AIDA
GELD-ZURUCK-GARANTIE entsteht fiir
Sie kein Risiko. Rufen Sie uns einfach an.
Die AIDA-Berater stehen lhnen jederzeit
mit Rat und Tat zur Seite.

www.aida-dortmund.de

- Technische Anderungen und Irrtiimer vorbehalten

404.723.00 - 0063



